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“Il tema dell’occupabilità a fronte delle trasformazioni in corso” 

Human Foundation Do&Think tank per l’innovazione sociale - in collaborazione con Intesa Sanpaolo 

 

 

 

27 novembre 2024 - ore 11.00 

 

Negli ultimi anni, l'occupabilità in Italia sta attraversando trasformazioni significative, in gran parte determinate 

dall'avanzamento digitale, dall'intelligenza artificiale e dall'automazione, che ridefiniscono il panorama 

occupazionale. Le competenze STEM sono diventate sempre più centrali, ma il sistema educativo italiano 

non ha ancora risposto adeguatamente alla crescente domanda, con un modesto incremento degli iscritti 

a corsi scientifici e un persistente divario di genere. Mentre alcune occupazioni tradizionali stanno 

scomparendo, emergono nuove professionalità che richiedono competenze specialistiche che il sistema 

formativo fatica a soddisfare.   

Di fronte a questi rapidi cambiamenti, è fondamentale adottare un approccio integrato capace di disegnare 

modelli multi-stakeholder. Tecnologie come l’intelligenza artificiale e l’IT possono rappresentare risposte 

adeguate a colmare i gap tra domanda e offerta di competenze, favorendo la creazione di percorsi 

formativi innovativi e flessibili. In questo contesto, l'istruzione e la formazione continua si pongono come 

strumenti strategici per affrontare le sfide del mercato del lavoro e prepararsi alle evoluzioni future. 

 

Programma 

 

Saluti istituzionali 

a cura di Andrea Forghieri, Responsabile Intesa Sanpaolo per il Sociale 

Introduzione 

a cura di Nicola Cabria Direttore Generale, Human Foundation 

 

 

 “Il tema dell’occupabilità a fronte delle trasformazioni in corso: ruolo di STEM e intelligenza artificiale” 

a cura di Nicola Cabria e Michele Mosca, Ricercatori, Human Foundation 

 

 

Confronto aperto 

con Tiziano Barone Direttore, Veneto Lavoro  

                       Oscar Proietti Responsabile Tecnico Scientifico, Fondazione ITS Umbria Academy 

 Vincenzo Smaldore Responsabile Editoriale, Fondazione Openpolis ETS  

 

Questions&Answers 

 

Conclusioni 
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Il webinar - promosso da Human Foundation in collaborazione con Intesa Sanpaolo, in qualità di Ambassador 

della Fondazione - intende affrontare la complessa tematica dell'occupabilità in Italia ed offrire un quadro 

generale delle attuali condizioni di mercato.  

L’evento sarà l’occasione per fornire una preview della ricerca “Il tema dell’occupabilità a fronte delle 

trasformazioni in corso: ruolo di STEM e intelligenza artificiale” presentando strategie e politiche di intervento 

ed il ruolo delle istituzioni formative. 

Durante il webinar si avrà modo di stimolare un confronto costruttivo con esperti di livello nazionale che 

operano in realtà quali Veneto Lavoro, ITS Umbria Academy, Accademia politecnica biennale in tecnologie 

e scienze applicate e Fondazione Openpolis, su quali possono essere le best practice e migliori leve di sviluppo 

strategiche.  

 

 

 

 

*Clicca qui per partecipare al webinar 

https://intesasanpaolo.webex.com/intesasanpaolo/j.php?MTID=m631d12040595b4e4efd0a18d7dfde95b 

27.11.2024 - ore 11.00 “Il tema dell’occupabilità a fronte delle trasformazioni in corso” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Human Foundation - ente di ricerca privato - è impegnata nella diffusione della cultura dell’innovazione 

sociale, della misurazione e della valutazione, e della finanza ad impatto, incoraggiando la costruzione di 

partenariati pubblico-privati e promuovendo l’impact economy.  

Human Foundation supporta attori pubblici e privati nella costruzione di partenariati strategici orientati 

all’impatto, favorendo la conoscenza e la diffusione di modelli innovativi per lo sviluppo dei territori, in termini 

di welfare e di relazioni con gli attori sociali di riferimento, e accompagnando gli innovatori sociali e gli attori 

dell’imprenditoria sociale per promuovere la cultura degli investimenti ad impatto sociale.  

 

https://intesasanpaolo.webex.com/intesasanpaolo/j.php?MTID=m631d12040595b4e4efd0a18d7dfde95b

